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VERBALE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

Procedura valutativa di progressione verticale, per n. 2 posti nel profilo professionale area
Funzionari, riservato al personale interno attualmente in servizio, art. 18 Cenl 2019/2021.

SEDUTA DEL 15/10/2025

L'anno duemilaventicinque (2025), il giorno 15 del mese di ottobre, alle ore 19:00, giusta convoca-
Zione prot. n. 714 del 10.10.2025, presso i locali dell’Ordine in Via Gaglio n.1, si & riunita la Com-
missione di valutazione, di cui al Bando della procedura valutativa di progressione verticale, per n. 2
posti nel profilo professionale area Funzionari, riservato al personale interno attualmente in servizio,
art. 18 Cenl 2019/2021, nominata con nota prot. 512 del 18.6.2025 e cosi composta:

Presidente: Ing. Achille Furioso
Componente: Ing. Domenico Armenio
Componente: Ing. Maurizio Simone

Preliminarmente si prende atto della nota prot. n 716 del 10/10/2025 con la quale il Presidente dell’Or-
dine, Ing. Domenico Armenio ha richiesto al Consigliere Segretario, Ing. Ketty Mula, la verifica
formale della documentazione ed il relativo riscontro prot. n. 717 del 10/10/2025 (allegati a far parte
del presente verbale coniln. 1 en. 2).

LA COMMISSIONE
prende atto che:
~ entro i termini di scadenza previsti dal bando di selezione, cioé entro il 25.6.2025, sono pervenute al
protocollo di questo Ordine 2 domande di partecipazione, ovvero prot. n. 515 del 18.6.2025 Dott.ssa
Scimé Sabrina, prot. n. 516 del 18.6.2025 Dott.ssa D’ Antoni Tiziana;
- il Bando, (allegato a far parte integrante del seguente verbale con il n. 3), prevede i seguenti criteri di

valutazione.
Si procede alla valutazione dei punteggi.
Criteri di valutazione:
a) Esperienza maturata nell’area di provenienza 40/100 /
b)  Titolo di Studio 35/100 o

c) Competenze professionali acquisite nel contesto ltvomi;4L> 25/100 Q(
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Requisito di cui alla lettera a)

Esperienza maturata nell’area di provenienza

Anzianitd di servizio da 0 a 5 anni punti attribuibili 20
Anzianita di servizio da 5 a 10 anni punti attribuibili 30
Anzianitd di servizio da 10 a 20 anni punti attribuibili 40
Requisito di cui alla lettera b)

Titolo di Studio

1l punteggio massimo conseguibile per la valutazione dei titoli di studio posseduto alla scadenza del termine
per la presentazione della domanda & di 35 punti.

- Laurea di primo livello/triennale: 30 punti;

- Diploma di laurea vecchio ordinamento, laurea di secondo livello/specialistica e laurea magistrale: 35 punti.

Requisito di cui alla lettera c)

Competenze professionali acquisite nel contesto lavorativo 25
La procedura di valutazione si intende superata al raggiungimento del punteggio di 70/100.

Esaminati i curricula delle candidate e tutta la documentazione prodotta, la Commissione, preso atto
delle attivita dichiarate nelle istanze delle concorrenti, attribuisce i seguenti punteggi:

Dott.ssa D’ Antoni Tiziana

Esperienza maturata nell’area — punteggio 40 (anzianita di servizio dal 02/01/2003 per anni 22 e 5 mesi)
Titolo di studio — punteggio 30 (Laurea Triennale in Scienze dell'Educazione e della Formazione L-19)
Competenze professionali - punteggio 25

Punteggio totale: 95/100

Dott.ssa Scime Sabrina

Esperienza maturata nell’area - punteggio 40 (anzianita di servizio dal 02/01/2003 per anni 22 e 5 mesi)
Titolo di studio - punteggio 30 (Laurea Triennale in Economia Aziendale L-18)

Competenze professionali — punteggio 25

Punteggio totale: 95/100
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Considerato che entrambe le concorrenti hanno superato il punteggio minimo di 70/100, risultano
entrambe idonee per la progressione verticale, per n. 2 posti nel profilo professionale area Funzionari,
riservato al personale interno attualmente in servizio, art. 18 Cenl 2019/2021.

Alle ore 19:45 ultimati i lavori, la Commissione, avendo esaurito il proprio compito dichiara chiusa
la seduta, rimette gli atti all'’ Amministrazione per i necessari e successivi provvedimenti di compe-
tenza.

11 presente verbale viene letto, approvato, e sottoscritto come segue:
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11 Presidente della Commigione I componenti
Ing. Achille Fusioso _/ | /] , Ing, Domenico Ammerjo, Vs ™~
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