ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI AGRIGENTO
Caro Collega, 
come sicuramente saprai il D. Lgs 195/03 sancisce obblighi formativi per i Responsabili e gli Addetti del SPP.
Questo Ordine si sta attivando per l'organizzazione dei relativi corsi che sono divisi in tre Moduli A, B e C ai quali possono partecipare un numero massimo di 30 corsisti.
Il Modulo A, della durata di 28 ore, sarà presentato sabato 10/02/07 alle ore 9
Il Modulo C, della durata di 24 ore, sarà presentato sabato 3/3/07 alle ore 9.
Entrambi i corsi si svolgeranno nei giorni di martedì,  venerdì pomeriggio e sabato mattina ed avranno un costo di € 300,00 ciascuno.
Visto il numero chiuso per legge, sei pregato, qualora fossi ancora interessato, a compilare la scheda di adesione e a versare, entro venerdì 9 febbraio c.a., la somma di € 100,00 quale impegno.
Parteciperanno ai corsi i primi 30 in ordine di protocollo. 

 

Cordiali saluti

Raul Gavazzi 

3283232157
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ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI AGRIGENTO
Sede provvisoria C.da S. Benedetto (Pal. Tornabene) Agrigento

MODULO DI PRE-ISCRIZIONE AI

Corsi per Responsabile/ Addetto SPP

ex D.Lgs n. 195/2003

Il sottoscritto dott. ………………………………………………………………………………….…, nato a ………………………....…, il ……………..…. residente in ………...…………………..… alla via …………………………………………………………n. ….., tel ……..…………………… cell …………………………………… e-mail …………………………...………………………….,

iscritto all’Ordine degli Ingegneri della provincia di AGRIGENTO al n. ……….………, è interessato a partecipare al seguente corso per Responsabile  al SPP:

□  Modulo A
□  Modulo C
data ……..…….

firma…………………….……………….

	Il presente modulo, compilato e firmato dall’interessato, deve essere consegnato presso la Segreteria dell’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Agrigento Sede provvisoria in C.da S. Benedetto (Pal. Tornabene) entro venerdì 9 febbraio c.a., contestualmente al versamento di euro 100,00 quale anticipo di pre-iscrizione. 

In alternativa, alla consegna, si può inviare il tutto al num. di fax provvisorio dell’Ordine 0922 441049.


ORDINE DEGLI INGEGNERI DELLA PROVINCIA DI AGRIGENTO

NOTA INFORMATIVA SUI CORSI DI FORMAZIONE

PER RSPP E ASPP

Nella Gazzetta Ufficiale n. 37 del 14/02/2006 è stato pubblicato l’Accordo fra Stato e Regioni in attuazione del D. Lgs. 195/2003 che sancisce gli obblighi formativi per i Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione aziendali (RSPP) e per gli Addetti ai Servizi di Prevenzione e Protezione aziendali (ASPP).

L’Accordo sopra menzionato prevede per l’RSPP/ASPP la frequenza di un Modulo A iniziale di 28 h con esame finale.

Una volta conseguita l’idoneità al Modulo A, l’RSPP/ASPP deve frequentare i Moduli B, ovvero i corsi di specializzazione sulla natura dei rischi presenti nei luoghi di lavoro. Ciascun RSPP/ASPP dovrà frequentare tanti Moduli B quanti sono i macrosettori si attività in cui svolge la propria funzione.

L’Accordo sopra menzionato ha individuato 9 macrosettori di attività, fissando per ciascuno i contenuti dei relativi corsi di formazione e la durata oraria, che varia da un minimo di 12 h per il macrosettore 9 (alberghi, ristoranti, …) ad un massimo di 68 h per il macrosettore 5 (industria chimica, raffinerie, …).

Per i soli RSPP è poi prevista la frequenza obbligatoria del Modulo C della durata di 24 h.

Modulo A

È il corso base per RSPP e ASPP della durata di 28 h.

Fatta eccezione per i casi di esonero indicati più avanti, il Modulo A è propedeutico agli specifici moduli di specializzazione (i Moduli B). Per frequentare i moduli di specializzazione i partecipanti devono prima conseguire l’idoneità al Modulo A superando un test di accertamento delle conoscenze acquisite.

La frequenza del Modulo A vale per qualsiasi macrosettore e costituisce credito formativo permanente.

Modulo B

È il corso di specializzazione per RSPP e ASPP sulla natura dei rischi presenti sul luogo di lavoro.

I partecipanti devono essere sottoposti a:

· verifiche intermedie strutturate sia a test che come soluzioni di casi

· verifiche finali strutturate in una simulazione obbligatoria (allo scopo di valutare le competenze tecnico-professionali in situazione lavorativa) e in un colloquio o test obbligatori, in alternativa tra loro (finalizzati a valutare le competenze cognitive relative alla normativa vigente)

La frequenza del Modulo B costituisce credito formativo con fruibilità quinquennale. Trascorsi 5 anni dal conseguimento dell’idoneità il RSPP/ASPP dovrà frequentare un apposito corso di aggiornamento.

Modulo C

È obbligatorio solo per i RSPP ed ha durata di 24 h.

Analizza i rischi anche di natura ergonomia e psico-sociale ed approfondisce le tecniche di comunicazione in azienda e le relazioni sindacali.

I partecipanti devono essere sottoposti a:

· verifiche intermedie strutturate sia a test che con metodologie di problem solving

· verifica finale strutturata in un colloquio o test obbligatori finalizzati a verificare le necessarie competenze organizzative, gestionali e relazionali.

La frequenza del Modulo C vale per qualsiasi macrosettore e costituisce credito formativo permanente.

Organizzazione dei corsi

Per ciascun corso di formazione dovranno essere rispettate le seguenti regole organizzative:

a) numero massimo di partecipanti: 30 unità
b) tenuta del registro di presenza dei “formandi”

c) assenze ammesse non superiori al 10% del monte orario complessivo.

La presenza ai corsi è dunque obbligatoria e sarà registrata ai sensi di legge. Non potrà essere ammesso alla verifica finale il candidato assente per oltre il 10% delle ore del Corso (anche in caso di assenze giustificate).

I Corsi prevedono verifiche degli apprendimenti intermedie e finali: non potrà essere rilasciato l’attestato in caso di non superamento della verifica finale; in questo caso il candidato dovrà ripresentarsi ad una successiva verifica o ri-frequentare il Corso (o una sua parte), secondo le decisioni assunte dalla Commissione incaricata dell’accertamento degli apprendimenti.

Esonero dalla frequenza di uno o più moduli

Va ricordato che il Datore di Lavoro che svolge personalmente il ruolo di RSPP, non ha l’obbligo di frequentare i Corsi specifici o gli Aggiornamenti previsti nell’Accordo suddetto, ma solo un corso di formazione conforme al D.M. 16/01/1997, di durata pari almeno a 16 ore.

Tutti gli altri RSPP devono frequentare i Corsi di formazione specifici o gli Aggiornamenti a seconda di quanto previsto nella Tabella A4 dell’Accordo.

	RSPP con esperienza lavorativa > 3 anni, con incarico attuale, designato prima del 14.02.03 ed attivo al 13.08.03

	Titolo di studio:
	qualsiasi

	Modulo A:
	esonerato

	Modulo B:
	esonero per il macrosettore in cui svolge attualmente l’attività, con obbligo immediato di frequenza del corso di aggiornamento entro il 14.02.2007

	Modulo C:
	frequenza

	Verifica di apprendimento:
	verifica dell’apprendimento con valutazione riferita ai moduli per i quali si prevede l’obbligo di frequenza (modulo C)


	RSPP con esperienza lavorativa > 6 mesi e < 3 anni, con incarico attuale, designato prima del 14.02.03 ed attivo al 13.08.03

	Titolo di studio:
	qualsiasi

	Modulo A:
	esonerato

	Modulo B:
	frequenza

	Modulo C:
	frequenza

	Verifica di apprendimento:
	verifica dell’apprendimento con valutazione riferita ai moduli per i quali si prevede l’obbligo di frequenza (modulo B-C)


	RSPP con incarico attuale designato dopo il 14.02.03 e con formazione ex D.M. 16.01.1997

	Titolo di studio:
	diploma di istruzione secondaria superiore

	Modulo A:
	esonerato

	Modulo B:
	frequenza

	Modulo C:
	frequenza

	Verifica di apprendimento:
	verifica dell’apprendimento con valutazione riferita ai moduli per i quali si prevede l’obbligo di frequenza (modulo B-C)


	Nuova nomina con formazione ex D.M. 16.01.1997

	Titolo di studio:
	diploma di istruzione secondaria superiore

	Modulo A:
	esonerato

	Modulo B:
	frequenza

	Modulo C:
	frequenza

	Verifica di apprendimento:
	verifica dell’apprendimento con valutazione riferita ai moduli per i quali si prevede l’obbligo di frequenza (modulo B-C)


Per coloro che sono esonerati dalla frequenza dei moduli A e B, si procede comunque, in occasione della verifica prevista per il modulo C, anche alla somministrazione di test, a risposta multipla chiusa, relativi alle materie dei moduli A e B.

Corsi di Aggiornamento

L’Accordo prevede che i RSPP/ASPP partecipino a corsi di aggiornamento con cadenza quinquennale che facciano riferimento:

a) al settore produttivo di riferimento

b) alle novità normative nel frattempo eventualmente intervenute in materia

c) alle innovazioni nel campo delle misure di prevenzione.

La durata dei corsi di aggiornamento deve essere:

· 60 h per i RSPP dei macrosettori di attività nn. 3 – 4 – 5 – 7

· 40 h per i RSPP dei macrosettori di attività nn. 1 – 2 – 6 – 8 – 9

· 28 h per gli ASPP in tutti i macrosettori di attività

Funzioni dell’Ordine degli Ingegneri

Il punto 4.1.1 lettera c) dell’Accordo individua quali soggetti formatori deputati allo svolgimento dei corsi di formazione e di aggiornamento dei RSPP/ASPP anche gli ordini e i collegi professionali, già abilitati ai sensi dell’art. 10, commi 1 e 2 del D. Lgs. n. 494/96, limitatamente ai propri iscritti.
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